Aktualizace Dlouhodobého zaméru FMV na rok 2006

Internacionalizace a mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavaci €innosti

Vytvofit podminky pro pfipravu akreditace programu M.A.Degree in Economics of
International Trade and European Integration

Zvysit poCet odbornych pfedmétd nabizenych v cizim jazyce

Vytvofit motivaéni systém pro odménovani uditelt vyucujicich odborny predmét v
cizim jazyce v kurzech s u€asti zahrani¢nich studentu

Podpofit vyjezdy uciteld FMV na zahrani¢ni pfednaskové pobyty (zejména s vyuzitim
program( Sokrates a Leonardo da Vinci)

Podpofit u€ast zahrani¢nich hostujicich profesort ve vyuce.

Podpofit rozvoj mezinarodnich mobilit zejména v doktorském studijnim programu.
Pripravit a realizovat alespori dvé mezinarodni letni univerzity.

Studijni programy, spoluprace s absolventy a programy celozivotniho vzdélavani

Implementovat vS§echny prvky systému ECTS do bakalafskych a navazujicich
magisterskych program( FMV, pfipravit informacni brozuru v eské a anglické verzi a
do anglické verze prevést akreditacni spisy vSech predmétd.

Reakreditovat pfedméty doktorského programu jako predpoklad transformace do
podoby ECTS.

Pripravit k akreditaci doktorsky studijni program zaméfeny na didaktiku odborného
jazyka.

Ziskat zdroje ze soukromé sféry pro podporu a ocenéni vynikajicich studentd.

Zaijistit dalSi rozvoj programu celozivotniho vzdélavani v nasledujicich oblastech:

o posilit jazykovou kompetenci akademickych a administrativné technickych
pracovniku jejich zafazenim do pfislusnych vzdélavacich programu v souladu
s planem personalniho rozvoje,

o vytvofit kvalifikaCni standard pro akademické a administrativné technické
pracovniky pro oblast prace s informaénim systémem a pfipravit ve spolupraci
s Vypodcetnim centrem plan proskoleni pracovnikd,

o posilit v souladu s planem personalniho rozvoje kompetenci zacinajicich
vysokoskolskych ugitelt v oblasti didaktickych metod,

o spolupracovat na pfipravé a realizaci programu Univerzita tfetiho véku,

o rozsifit nabidku programu celozivotniho vzdélavani pro vefejnost,
podnikatelskou sféru, statni spravu a dal3i externi subjekty a pozadat pro
vybrané programy o akreditaci MSMT

Dokondit elektronickou databazi absolvent(l Fakulty obchodni a Fakulty
mezinarodnich vztahu a vyuzit ji k aktivizaci kontaktt s absolventy. Uspofadat Den
Fakulty mezinarodnich vztahu.

Spolupracovat s Vypoéetnim centrem VSE na realizaci rozvojového projektu
integrace zdravotné handicapovanych studentd do studia.

Vyhodnotit efektivnost stavajiciho systému monitorovani uplatnéni absolventt a
navrhnout pfipadnou modifikaci

Rozvoj védy a vyzkumu, publikaénich aktivit

Pripravit alespori jeden fakultni vyzkumny zamér a uchazet se o jeho ziskani.
Zvysit intenzitu podavani zadosti o tuzemské i mezinarodni védecko-vyzkumné
granty a podpofit uspésné Zadatele.

Podpofit a ocenit mezinarodni publikaéni a konferenéni aktivity akademickych
pracovnikd a doktorandd.



Rozvoj lidskych zdrojt

e Pfipravit komplexni systém Fizeni a planovani personalniho rozvoje akademickych a
administrativné technickych pracovnik.
e Systematicky vyhodnocovat vyvoj vékoveé a kvalifikaéni struktury akademickych

pracovniku.
e Ziskat zdroje ze soukromé sféry pro podporu a ocenéni akademickych pracovnikd,

ktefi ve svém oboru dosahli vynikajicich vysledk.
Rozvoj informaénich technologii a materialné technické zakladny

« Do priorit VSE pro rok 2006 zaradit
o vybaveni kancelafi studijnich referentek a sekretarek kateder nabytkem tak,
aby bylo dosazeno standardu Rajské budovy,
o rekonstrukci zasedaci mistnosti FMV a jeji rozSifeni o jeden modul tak, aby
mohla byt vice vyuZivana pro vétsi zasedani.
o Aktualizovat a upravit webové stranky fakulty tak, aby nabizely komplexni informacni
servis pro studenty a vefejnost, rozSifit informace v anglické verzi.
e Ve vybaveni kancelarskou technikou preferovat vykonna reprograficka zafizeni.



