Programoveé priority Fakulty mezinarodnich vztaha

1. ZjednoduSeni a sjednoceni struktury studijnich progamii:

Sjednoceni struktury studijnich programcélenéni na bakalésky a
navazujici magistersky typ studia v souladu s fpincevropského
vzdlavaciho prostoru.

Zjednoduseni pravidel a sjednoceni gaosti studia z pohledu studenta a
zvySeni prostupnosti mezi obory v ramci fakulty.

2. Modernizace vyukovych metod

Uprava struktury studijnich prograns cilem rozvoje vyukovych metod a
zefektivréni celého studijniho procesu.

PIné vyuziti kreditniho systému, ktery p&w vyvazenost studijniho
programu z hlediska profilu absolventaiagkreditaci pedméta umoznil
odliSit vyukové metody odpovidajici bak&dkému, navazujicimu
magisterskému a doktorskému programu.

Vyuziti Integrovaného studijniho infor@iho systému getrg e-
learningovych metod a opor.

3. Maximalni podpora studia v zahranii

Posileni sjednocujiciho prvku profilu absolemtakulty mezinarodnich
vztahi, kterym je akcent na jazykovou kompetenci (schepmoacovat
minimalné ve dvou swtovych jazycich) a orientace v SirSich souvisldstec
mezinarodniho podnikani, mezinarodnich ekonomickgclipolitickych
vztahi véetre jejich pravniho ramce.

Doplreni profilu absolvent FMV o zkuSenost ze studia v zahkdni
piedstavuje vyznamnou konkuken vyhodu. Nejde fitom primarrg jen

o ziskani znalosti, ale o zkuSenost nabytou v jik@iturnim prostedi,
konfrontaci stasto velmi odliSnym stylem vyuky a komundkémi
vzorci, podporu samostatnosti v rozhodovani.



4. Cile programi pro rozvoj Fakulty

Dopliovat institucionélni  zdroje FMV formou programového

financovani, grarit, rozvojovych projekt. Tomu gFizpusobit i organizaci

atizeni gchto proces na Fakulé a stimulaci jednotlivych pracovis

Prioritami rozvojovych prograinv souladu s poslanim fakulty jsou:

» internacionalizace studia égdecko-vyzkumnych aktivit,

> ziskavani graiit pro wdecko-vyzkumné aktivity jako zdroje
dophujiciho prostedky plynouci doposud z institucionalniho
financovani ¥decko-vyzkumnych zéaéna.

5. Systematické vni¥ni hodnoceni

Vyznamnym zdrojem informaci pideeni fakulty je

Systematicky provad vnitini hodnoceni studijnich progréam a
vzklavaciho procesu i Fakulty jako instituce, které vigznamnym
zdrojem informaci preéizeni Fakulty.

Sledovat uplaténi absolvent, spolupracovat s budoucimi zéstnhavateli
pii inovaci obsahu a forem studia, soustavné vyhoolwaicefektivnost
vyukového procesu, vyuzivat stavajicich kapacitedevat vyvoj
personalni struktury atd. Takto ziskan&tmp vazba je vyznamnym
podrétem @i vytvareni proaktivni strategie fakulty.

6. Kvalifika ¢ni a osobni rozvoj akademickych pracovnii

Uroveir fakulty je primard dana kvalitou jejich pedagbg Vedouci
kateder maji zasadni roliippodpde kvalifikatniho a osobniho rozvoje
¢lem, jejich kateder aippodpde osobnosti, které, mohou udavatsne
vyvoji védnich a studijnich obar

Stejre dulezité je také ziskat ke spolupraci mladéele a doktorandy.
Svou nezanedbatelnou ulohu méa v tomt@rsnkultivace akademického
prostedi, ochrana demokratickych posiupurover komunikace a
kolegialni vztahy uvnitfakulty, vi¢i studentské obci i ostatnim fakultdm
a orgarim uvnif skoly.



